PRAVIDLA PRO HQD’NO’CE’NI' VYSLEDKU
VZDELAVANI ZAKU

Hodnoceni vysledki vzdélavani zakad vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupd pro
jednotlivé ptfedméty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky
zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné a respektuje individualni vzdélavaci potieby zaki
a doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

Zasady hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poradanych Skolou

Zasady pro hodnoceni chovani a Kklasifikace Zaka

e Hodnoceni zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.

e Za prvni pololeti se vydava skola zakovi vypis z vysvédceni; za druhé pololeti
vysvédcéeni.

e Hodnoceni vysledki vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnim
stupném, slovné¢ nebo kombinaci obou zplsobld. O zplsobu hodnoceni rozhoduje
feditel Skoly se souhlasem $kolské rady a po projednani pedagogickou radou.

e Je-li zak hodnocen slovné, pievede tiidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich
predméta slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu

vzdélavani.
e Klasifikace je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou
stupnici.

e Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace pritbézna a celkova.

e Prubézna klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledki a projevu zéka.

e Kilasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni
aritmetickym primérem bézné klasifikace.

e Neplni-li zék s vyvojovou poruchou uceni zakladni povinnosti a neprojevuje-li snahu,
nebude hodnocen s toleranci.

e Pii hodnoceni Zaka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani Zdka a chovani Zaka ve Skole
a na akcich poradanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejmé uroven vzdélani zaka,
které dosahl zejména vzhledem k ocekdvanym vystupim formulovanym ve Skolnim
vzdélavacim programu jednotlivych pfedméta Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho
vzdélavacim a osobnostnim piedpokladim a k v€ku Zdka. Klasifikace zahrnuje
ohodnoceni pile zéka a jeho pfistupu ke vzdelavani i v souvislostech, které¢ ovliviuji
jeho vykon.

¢ Chovani neovliviuje klasifikaci vysledki ve vyucovacich ptedmétech.

e Pii hodnoceni a pii pribézné 1 celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatituje
piiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

e Klasifikacni stupenn urci ucitel, ktery vyucuje ptislusSnému pfedmétu

e V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny klasifikacni stupenn za
klasifikaéni obdobi ptislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

e Ohodnocenim vykonu zaka klasifikatnim stupném posuzuje ucitel vysledky prace
objektivné a pfimétené narocné.

e Pro urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢éniho
obdobi se hodnoti uc¢ebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi. Pti
celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlaStnostem zdka i k tomu, Ze zak mohl



v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech pro urcitou
indispozici. Piihlizi se i1 ke snazivosti a peclivosti zdka, k jeho individualnim
schopnostem a zajmim.
Reditel $koly je povinen pisobit na sjednocovani klasifikaénich méfitek vsech
uciteld.
Zakonni zéastupci zaka jsou o prospéchu zdka informovani tiidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predméti:

o pribézné prostiednictvim elektronické zakovské knizky

o pred koncem kazdého cCtvrtleti (klasifikacni obdobi)

o pfi pravidelnych konzultacich

o pripadné kdykoliv na pozadani zdkonnych zastupct zaka.
V ptipadé mimotradného zhorSeni prospéchu informuje ucitel zakonné zastupce
zéka bezprostiedné a prokazatelnym zplisobem. Ptipady zaostavani zakli v uceni se
projednaji v pedagogické rad¢.
Zaci koly, ktefi po dobu nemoci nejméné tii mésice pred koncem klasifikaéniho
obdobi navstévovali Skolu pfi zdravotnickém zafizeni a byli tam klasifikovani za
pololeti ze vSech, popfipad€ jen z nékterych predmétl, se po navratu do kmenové
Skoly znovu nezkousSeji a neklasifikuji. Jejich klasifikace ze skoly pfi zdravotnickém
zafizeni v pfedmétech, ve kterych byli klasifikovani, je z4vazni. V pfedmétech, ve
kterych nebyli vyucovani, se neklasifikuyji.
Do vyssiho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych predméth stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem s vyjimkou
predméti vychovného zaméfeni stanovenych rdmcovym vzdélavacim programem a
pfedmétl, z nichz byl uvolnén. Do vys§iho ro¢niku postoupi i zédk prvniho stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupn€ opakoval ro¢nik, a zak druhého stupné
zékladni skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval rocnik, a to bez ohledu na
prospéch tohoto zaka.
Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé;ji
do dvou mésicti po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim
terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.
Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zaii do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipadeé znovu devaty rocnik.
Ma-li zdkonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozveédél, nejpozdeji vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédceni,
pozadat feditele Skoly o komisionalni pfezkouSeni Zaka. Komisionalni ptezkouSeni se
kona nejpozdéji do 14 dnii od doruCeni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zakonnym zastupcem Zaka.
74k, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném
stupni zakladni Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto zdkovi mize feditel Skoly na
zadost jeho zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vaznych
zdravotnich divodu.
Reditel $koly miize Zzakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochézku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jeho zakonného
zéastupce opakovani roCniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki
a diivodii uvedenych v Zadosti.



Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni
e Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdé€lavacich vysledkt a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

o soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

o soustavnym sledovanim vykonu zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

o ruznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
didaktickymi testy

o kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami pfedepsanymi
ucebnimi osnovami

o analyzou riznych ¢innosti zédka

o konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky (PPP)

o rozhovory se zdkem a zdkonnymi zastupci zéka.

e 74k zakladni $koly musi mit z kazdého predmétu, alespoii pét znamek za kazdé
pololeti, z toho nejméné jednu za Ustni zkouseni. Znamky ziskavaji vyucujici pribézné
béhem celého klasifikacniho obdobi. Neni piipustné ustné pirezkusovat zaky koncem
klasifikaéniho obdobi z latky celého tohoto obdobi. Vyjimku tvofi védomosti nutné k
zvladnuti zkouSené latky. ZkouSeni je provadéno zasadné pied kolektivem tfidy,
nepiipustné je individualni prezkuSovani po vyuCovani v kabinetech. Vyjimka je
moznda jen pii diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zpiisob doporucen ve
zprave psychologa.

e Ucitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdlvodiuje
a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevili, vykond, vytvorti. Po istnim
vyzkouseni oznami ucitel zékovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti ozndmi zédkovi nejpozdéji do 7 dni.
Ucitel sd€luje vSechny znamky, které bere v uvahu pii celkové klasifikaci, zastupcim
zéka, a to zejména prostrednictvim zapisi do elektronické zakovské knizky, soucasné
sdéluje znamky zaktim. Pii hodnoceni lze vyuzivat i sebehodnoceni zéka.

e Kontrolni pisemné prace a dal§i druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

e O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat vice neZ 25 minut, informuje vyucujici
zéky dostatecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou
zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zéci konat jen jednu zkousku uvedeného
charakteru.

e Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zéka prikaznym
zpisobem tak, aby mohl vzdy doloZit spravnost celkové klasifikace Zaka i1 zplsob
ziskani znamek (Ustni zkouSeni, pisemné,...). V ptipad¢ dlouhodobé neptitomnosti
nebo rozvazani pracovniho poméru v prubéhu klasifikacniho obdobi pieda tento
klasifika¢ni prehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

e Vyucujici zajisti zapsani znamek také do Bakalait a dba o jejich Gplnost. Do Bakalait
jsou zapisovany znamky z jednotlivych pfedmétii, udélend vychovné opatieni a dalsi
udaje o chovani Zaka, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

e Pokud je klasifikace Zaka stanovena na zdklad€ pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka urcuje nebo
ve které se k ni mohou zédkonni zéstupci zdka odvolat. Opravené pisemné prace musi
byt predloZzeny v§em Zaklim a na pozadani ve Skole také zakonnym zastupctim.

e Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

o neklasifikuji Zaky ihned po jejich navratu do Skoly po neptitomnosti del$i nez
jeden tyden

o Zaci nemusi dopisovat do seSith latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni
jediny zdroj informaci



o ucelem zkouseni neni nachdzet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to,
co umi

e ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému nastudovani
celé tiid€ neni ptipustné

o pted provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek casu k nauceni, procviceni
a zaziti u¢iva
o provétovani znalosti provadét az po dostatecném procviceni uciva.

e Ttidni ucitelé (ptipadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici
s doporucenim psychologickych vysetfeni, které maji vztah ke zptisobu hodnoceni
aklasifikace 7ika a zpisobu ziskavani podkladi. Udaje o novych vysetienich
Vv pribé¢hu Skolniho roku jsou tfidni ucitelé povinni sdélit nejpozd€ji na nejblizsi
pedagogické rade.

Stupné hodnoceni prospéchu
e Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptredmétech
stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem se v pfipadé pouziti klasifikace na
vysveédceni hodnoti témito stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 — nedostate¢ny

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace prospéchu

Klasifikace ve vyucovacich predmétech s pirevahou teoretického zaméreni
(jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné a matematika):

Stupenn 1 - vyborny

Zak ovlada pozadované poznatky presné a Uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové
vykonavéa pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje
osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych i1 praktickych ukold, pfi vykladu
a hodnoceni jevli a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u n¢ho projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky
projev je presny a esteticky. Vysledky jeho c¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat pfiméfeny text.

Stupen 2 - chvalitebny

Zak ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelen&, piesné a uplné. Pohotové vykonava
poZadované intelektudlni a motorické cinnosti. Samostatné nebo s mensi pomoci ucitele
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt. V jeho
mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev ma mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd ¢innosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkil. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné nebo
s mensi pomoci studovat priméfené texty.

Stupent 3 - dobry

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkti nepodstatné
mezery. Pii vykonavani poZadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti projevuje
nedostatky. Podstatngj§i chyby a nepfesnosti dovede na pomoci ucitele korigovat.
V uplatnovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold
se dopousti chyb. Uplatiiovani poznatki, jevl a zdkonitosti zvlada podle pokynti vyucujiciho.




Jeho mysleni je vcelku spravné, méné tvofivé a v logice se objevuji chyby. V Ustnim
a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt
jeho Cinnosti se projevuji Castéj$i nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle pokyni a navodu vyucujiciho.

Stupeii 4 - dostate¢ny

74k ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkll zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je méalo pohotovy a ma
vetsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feseni uloh se vyskytuji
zavazné chyby. Je nesamostatny v logice mysleni a bez tvofivosti. Jeho Ustni i pisemny projev
ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky projev ma nedostatky, je
malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pti
samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupenn 5 - nedostate¢ny

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a uplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. Pfi uplatiiovani v€domosti a dovednosti se vyskytuji velmi zévazné
chyby, které nedokaze odstranit ani s pomoci ucitele. Projevuje nesamostatnost v mysleni
S Castymi logickymi nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.Graficky projev ma také vazné nedostatky. VSechny tyto
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Neni schopen samostatné studovat
urceny text.

Klasifikace ve vyucovacich predmétech s pfevahou praktického zaméreni

(pracovni ¢innosti, praktika, ):
Stupenn 1 - vyborny
74k soustavné projevuje kladny vztah k pracovnim ¢innostem, v tymu dokaze spolupracovat.
Pohotove€, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pifi praktickych
¢innostech. Ty vykondva samostatné s uplatnénim ziskanych dovednosti a ndvykl. Bezpecné
ovlada postupy a zpiisoby prace. Dopousti se jen mensich chyb a vysledky jeho prace jsou bez
zavaznych nedostatkii. Ugelné si organizuje vlastni praci a udrzuje pracoviité v poradku.
Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stard
0 zivotni prostfedi. Hospodarn€ vyuZiva suroviny, materidl a energii. Vzorné obsluhuje
audrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a méfidla. Dokaze piekonavat
pfipadné problémy.
Stupen 2 - chvalitebny
Zak projevuje kladny vztah k pracovnim &innostem, v tymové praci je schopny spoluprace.
Samostatné, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktickych ¢innostech. V postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby,
pouze drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku.
Uvédomeéle dodrZzuje bezpe€nostni predpisy a stara se o Zivotni prostiedi. Dopousti se
drobnych nedostatkii v hospodafeni se surovinami, materialem a energii, stejné jako v udrzbé
laboratornich pomucek, nastrojii, nafadi, pfistrojii a méfidel. Prekazky v praci piekonava
S obCasnou pomoci ucitele.
Stupeit 3 - dobry
74k projevuje vztah k pracovnim &innostem s men$imi vykyvy. S pomoci vyuéujiciho
uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktickych ¢innostech, kde se dopousti chyb a pfi
postupech a zpusobech prace potiebuje obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace mayji
nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v potfadku. Dodrzuje
pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané
zivotniho prostfedi. Na podnét ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly




a energii.K udrzbé laboratorniho zafizeni, piistroji, nastroji a métidel musi byt alesponl
castecné podnécovan. Prekdzky v praci piekonava jen s Castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 - dostate¢ny

74k pracuje bez zajmu a vztahu k pracovnim ¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede
vyuzit jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich
se dopousti vétsich chyb. Pii volbé postupli a zptisobu prace potiebuje soustavnou pomoc
ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné
pomoci ucitele, mén¢ dba o poradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani piedpist
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospodarnosti
vyuzivani surovin, materiali a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich pomiicek a zatizeni,
pristrojii, naradi a méefidel se dopousti zavaznych nedostatkti. Pfekazky v praci piekonava jen
za pomoci ucitele.

Stupenn 5 - nedostate¢ny

74k neprojevuje zdjem o pracovni &innosti ani vztah k nim, k pracovnimu tymu. Nedokaze
ani spomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky. V praktickych c¢innostech,
dovednostech a navycich mé podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani
s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokonéené, netplné a neptesné. Praci na
pracovisti si nedokdZe zorganizovat, nedba na potfddek na pracovisti. Neovladd predpisy
0 ochran¢ zdravi pfi praci a nezajima se o ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné
surovin, materiali a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomicek, piistroji
a naradi , nastroji a métidel se dopousti zavaznych chyb.

Klasifikace ve vyufovacich predmétech s pirevahou vychovného zaméieni

(vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna a sportovni vychova):
Stupenn 1 - vyborny
74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuZiva své osobni
predpoklady a velmi Gspésné€ podle pozadavkl osnov je rozviji v individualnich i kolektivnich
projevech. Ty jsou esteticky pusobivé, originalni, prociténé a predevSim v télesné vychové
presné. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky tvotiveé aplikuje. Ma vyrazné aktivni zajem
o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspé$n& rozviji sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupent 2 - chvalitebny
74k je v &innostech aktivni, tvofivy a pievazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich pfedpokladi, které GspéSné rozviji jak v individudlnim tak v kolektivnim projevu.
Jeho projev je esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk® osnov. Zak
tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni
z4jem o umeni, estetiku a télesnou zdatnost, kterou v pozadované mifte rozviji.
Stupeni 3 - dobry
74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatené své
schopnosti v individualnim i kolektivnim projevu, ktery je malo pisobivy a dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjs$i mezery a pii jejich aplikaci pottebuje pomoc
ucitele. Nemd dostatecné aktivni zdjem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
V pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupeit 4 - dostate¢ny
74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a z4jem o €innosti, nerozviji dostatecné sviyj
esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupenn 5 - nedostatecny




74k je v ¢innostech pasivni a rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je vétsinou
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zéjem o praci ani nevyviji Usili rozvijet svlj esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

Celkovy prospéch
Celkovy prospéch zéka na vysvédceni je hodnocen:
e Prospél s vyznamenanim
e Prospél
e Neprospél
e Nehodnocen

74k ,, prospél s vyznamendnim ‘- neni-li v zadném z povinnych pfedméti hodnocen stupném
hor$im nez chvalitebny, primér z povinnych predméti nema horsi nez 1,5 a jeho chovani je
velmi dobré,

., prospél “- neni-li v Zzadném z povinnych predmétit hodnocen stupném nedostateény nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim

,,neprospél - je-li v n€kterém z povinnych piedméti hodnocen stupném nedostateény nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim, nebo neni-li z n€ho hodnocen na konci druhého pololeti,
,,nehodnocen “ — neni-li mozné zaka hodnotit z n¢kterého povinného predmétu stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Postup do vysSiho ro¢niku
Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery pti celkové klasifikaci na konci druhého pololeti
nebo pii opravnych zkouskach doséhl stupné hodnoceni ,,prospél*.
Piesné znéni viz. Skolsky zakon 561/2004 Sb. — § 52

Slovni hodnoceni

e Slovni hodnoceni lze pouzit na zikladé § 15 odst. 2 vyhlasky &. 48/2005 Sb.,
0 zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné Skolni dochéazky, ve
znéni pozdéjsich predpistt véetné predem stanovenych kritérii.

e Tiidni ulitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predméti pievede slovni
hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipadé prestupu
zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, a to na zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zaka.

e Je-li zak hodnocen slovné&, pfevede tfidni ucitel po projednédni s vyucujicimi ostatnich
predméti slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely ptfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

e U zika s vyvojovou poruchou uceni rozhodne fteditel Skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zékladé pisemné zadosti zdkonného zastupce zéka.

e Celkové hodnoceni Z4dka na vysvédc€eni je vyjadieno stupni: prospél vyznamenanim,

prospél, neprospé€l, nehodnocen .

Zasady pro pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni
a klasifikace



Prospéch

Ovladnuti uciva predepsaného osnovami a SVP

1 — vyborny ovlada bezpecné
2 — chvalitebny ovlada
3 — dobry v podstaté ovlada

4 — dostateCny

ovlada se znaCnymi mezerami

5 - nedostatecny

neovlada

Uroveii mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné
3 — dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostateCny

nesamostatné mysleni

5 - nedostatecny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Urovei vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomeérn¢ presné
2 — chvalitebny celkem vystizné
3 — dobry myslenky vyjadfuje ne dost piesné

4 — dostateCny

myslenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi

5 - nedostatecny

I na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti,

reSeni ukolii, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 - vyborny

uziva védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti ,pracuje
samostatné, piesn¢ a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tkolt,
dopousti se jen mensich chyb

3 — dobry

tesi tkoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno piekondva
potize a odstranuje chyby

4 — dostateCny

déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatecny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zdjem o uceni

1 — vyborny aktivni, uci se svédomit¢ a se zajmem
2 — chvalitebny uci se svédomite
3 — dobry K uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéti

4 — dostateny

maly zajem o uceni, potiebuje stalé podncty

5 - nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k u¢eni jsou zatim netcinné

Chovani

1 — velmi dobré

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
Skolniho tadu. Mén¢ zavaznych piestupkil se dopousti
ojedinéle. Zak je vak piistupny vychovnému ptisobeni a snazi
se své chyby napravit.

2 - uspokojivé

Chovani Zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
skolniho fadu. Zak se dopusti zavazného piestupku proti
pravidlim sluSného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo
se opakovan¢ dopusti mén¢ zavaznych prestupkli. Zpravidla se
pres ditku tfidniho ucitele Skoly dopousti dalSich prestupki,




narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani zéka ve skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych piestupkt proti
Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena
vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zdmérné
narusuje hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci ¢innost

Skoly. Zpravidla se pies ditku feditele Skoly dopousti dalSich
prestupki.

Odlozeni klasifikace

I. pololeti

Nelze-li zaka pro zavazné objektivni pfiCiny klasifikovat na konci prvniho pololeti, uréi
feditel Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termin tak, aby klasifikace zaka mohla byt
provedena nejpozdéji do dvou mésicii po skonceni prvniho pololeti.

Neni-li mozné klasifikovat ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti neklasifikuje.
Jestlize je zak z vyuky nékterého pfedmétu v prvnim nebo druhém pololeti uvolnén, uvadi se
na vysvédceni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén®.

II. pololeti

Nelze-li zaka pro zavazné objektivni pfi¢iny klasifikovat na konci druhého pololeti, urci
feditel Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termin tak, aby klasifikace Zaka mohla byt
provedena nejpozdéji do 30. zafi. Do té doby zdk navstévuje podminéné nejbliz§i vyssi
roénik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych objektivnich, zejména zdravotnich divodd
klasifikovan ani v ndhradnim terminu, opakuje ro¢nik.

Nelze-li Zaka z n¢kterého nebo ze vSech pfedmétd v prvnim nebo druhém pololeti hodnotit
ani v nahradnim terminu, uvadi se na vysvéd¢eni misto hodnoceni slovo ,,nehodnocen*

Hodnoceni prace v zajmovych utvarech
Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych skolou se hodnoti témito stupni:
- pracoval uspesné
- pracoval

Komisionalni zkouska
e Komisionalni zkouska se kona v téchto ptipadech:
o ma-li zakonny zastupce zadka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti
o pfi konani opravné zkousky.
e Komisi pro komisiondlni ptfezkouSeni jmenuje feditel Skoly; v piipadé, Ze je
vyucujicim daného predmétu feditel skoly, jmenuje komisi krajsky ufad.
e Komise je tfi¢lenna a tvofi ji:
o predseda, kterym je fteditel Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel, nebo
Vv pfipadé€, Ze vyucujicim daného predmétu je feditel Skoly, krajskym ufadem
jmenovany jiny pedagogicky pracovnik Skoly,
o zkouSejici uditel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tiid€, v niz je zdk
zatazen, poptipad¢ jiny vyucujici daného predmétu,




o ptisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdelavani.

Vysledek ptrezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o piezkouSeni. Vysledek
prezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek ptezkouseni se vyjadii slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zptisobem zdkovi a zdkonnému zdstupci zadka. V pifipadé zmény
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zdkovi vyda nové vysvédceni.

O ptezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stdva soucasti dokumentace Skoly. Za
fadné¢ vyplnéni protokolu odpovida piedseda komise, protokol podepisi vSichni
¢lenové komise.

Zak mize vjednom dni vykonat pfezkoudeni pouze z jednoho piedmétu. Neni-li
mozné zaka ze zavaznych diivodd ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi ndhradni termin piezkouSeni.

Konkrétni obsah a rozsah ptezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

Vykonanim pfezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

Ttidni ucitel zapiSe do Bakalaii poznamku o vykonanych zkouSkéach, doplni celkovy
prospéch a vyda zédkovi vysvédceni s datem posledni zkousky.

Opravna zkouska
Opravné zkousky konaji:

o zaci, ktefi maji nejvySe dvé nedostatecné z povinnych predmétt a zaroven

dosud neopakovali ro¢nik na daném stupni zdkladni Skoly
o zaci devatého roc¢niku, kteti na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze
dvou povinnych predméti.

Zaci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z pfedmétu s vychovnym
zaméfenim.
Opravné zkousky se konaji nejpozdé€ji do konce ptislusného Skolniho roku, tj. do 31.
srpna. Termin opravnych zkouSek a konzultaci zaki s pfislusSnymi pedagogickymi
pracovniky stanovi feditel §koly na ervnové pedagogické radé. Zak mize v jednom
dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkouSky jsou komisiondlni.
74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi mize feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zati nasledujiciho skolniho roku. Do té doby je Zak
zatazen do nejbliZsiho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého ro¢niku.
Zéakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni
opravné zkousky v daném pololeti.
Zaznam o vykondni opravné zkousky zapiSe tfidni ucitel do Bakalait.
Pokud se zék bez fadné omluvy nedostavi k vykonani opravné zkousky jeho prospéch
zUstava nedostatecny.

Zpiusob hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zpisob hodnoceni a Kklasifikace Zdka vychazi ze znalosti pfiznakid postizeni
a uplatituje se ve vSech vyucovacich ptredmétech, ve kterych se projevuje postizeni
zaka, a na obou stupnich zékladni Skoly.

Pti zpiisobu hodnoceni a klasifikaci zakti pedagogiCti pracovnici zvyraziuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pti hodnoceni se doporucuje uzivat
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riznych forem hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu
chyb apod.

Pti klasifikaci zakli se doporucuje upiednostnit §irSi slovni hodnoceni. Zpusob
hodnoceni projedna tfidni uéitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

Ttidni wucitel sdéli vhodnym zplsobem ostatnim zdkiim ve tfidé podstatu
individualniho pfistupu a zptisobu hodnoceni a klasifikace zaka.

74k zatazeny do zdravotni t&lesné vychovy pii Gasteném osvobozeni nebo pii
ulevach doporucenych lékafem se klasifikuje v télesné vychové s piihlédnutim
k druhu a stupni postizeni i k jeho celkovému zdravotnimu stavu.

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki chovani ve $kole a na akcich poiadanych
Skolou

Zasady pro hodnoceni chovani ve Skole
Klasifikaci chovani zakl navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve t¥ide
vyucuji. Rozhoduje o ni feditel po projednéani pedagogickou radou.
Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani
a dodrzovani skolniho fadu Skoly beéhem klasifikacniho obdobi.
Pii klasifikaci chovéni se piihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka. Skola
hodnoti a klasifikuje Zzaky za jejich chovani ve Skole a pfi akcich organizovanych
Skolou.
Nedostatky v chovani zaki projednava pedagogicka rada.
Zakonni zastupci zéka jsou o chovéani zdka informovani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predméti:

o pribézné prostiednictvim elektronické zdkovské knizky

o pred koncem kazdého ctvrtleti (klasifika¢ni obdobi)

o pfi konzulta¢nich hodinach

o okamzité v ptipadné mimotadného poruseni Skolniho fadu.

Stupné hodnoceni chovani

Chovani zéka ve Skole a na akcich potadanych skolou se v pfipad¢ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobreé

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani

Stupen 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu §koly. Méné zavaznych
prestupkt se dopousti ojedingle. Zak je viak piistupny vychovnému plisobeni a snaZi se své
chyby napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé)

Chovani 7aka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho fadu $koly. Zak se
dopusti zdvazného piestupku proti pravidlim slusného chovéani nebo vnitinimu fadu Skoly;
nebo se opakovan¢ dopusti méné zavaznych piestupkli. Zpravidla se pies ditku tfidniho
ucitele Skoly dopousti dalSich piestupkd, naruSuje vychovné vzdé€lavaci cinnost Skoly.
Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.
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Stupeii 3 (neuspokojivé)

Chovani zéka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly slusSného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych ptestupkl proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazn¢ ohrozZena vychova
nebo bezpeCnost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym zplsobem vychovné
vzdélavaci ¢innost skoly. Zpravidla se ptes datku feditele skoly dopousti dalSich prestupkd.

Vychovna opatieni

Vychovna opatieni jsou pochvaly a jind ocenéni a opatieni k posileni kazné. Ud€luji se
V ptislusném pololeti.

Pochvaly
Ttidni ucitel, feditel Skoly, nebo dalsi miize Zakovi po projednani pedagogickou radou udélit
za mimofadny projev humannosti, obCanské iniciativy, za zasluzny nebo statecny Cin, za
dlouhodobou usp&snou praci pochvalu nebo jiné ocenéni (déle jen ,,pochvala®). Ustni nebo
pisemnou pochvalu ud€luje zékovi pied kolektivem tfidy nebo Skoly tiidni ucitel nebo feditel
Skoly. Pisemnad pochvala se ud€luje zpravidla formou zapisu do Zzakovské knizky, na
zvlastnim formulafi skoly nebo na vysvédceni. Pochvaly a jind ocenéni se zaznamenavaji do
katalogovych listd. Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamenavd na vysvédceni za

pololeti, v némz bylo uvedeno.

Pochvala tiidniho uditele
Pochvala tfidniho ucitele se ud€luje za aktivni praci pro tiidni kolektiv v klasifikaénim
obdobi.

Pochvala feditele Skoly
Pochvala teditele Skoly se ud€luje za nadprimérné dobife vykonavanou préci pro Skolu, za
vynikajici vysledky pfi reprezentaci skoly.

Opati‘eni k posileni kazné
Opatieni k posileni kdzn& Zzakt se uklada za zavazné nebo opakované provinéni proti
Skolnimu fadu. Zpravidla ptedchazi pred sniZzenim stupné z chovéani. Podle zavaZnosti
provinéni se ukladaji tato opatieni.

Napomenuti tFidniho ucitele
Napomenuti tfidniho ucitele se udéluje za nevhodné chovéni pii vyucovacich hodinach,
0 prestavkach a na akcich potadanych skolou, za nerespektovani pokynti vyucujiciho.

Diitka tfidniho ucitele
Ditka tfidniho ucitele se ud€luje za soustavné a opakované nevhodné chovéni, kdy zak po
pfedchozim napomenuti nezlepsil své chovani, nebo za jednordzové poruSeni skolniho fadu.

Diitka reditele Skoly
Ditka feditele Skoly se ud€luje za soustavné, opakované a nevhodné chovani i ptes ud€leni
pfedchozich vychovnych opatieni, za zavazné poruSeni Skolniho fddu, neomluvené hodiny.
Reditel $koly, zastupce nebo tiidni uditel oznami divody udéleni vychovného opatieni
pisemné prokazatelnym zplisobem zastupci zaka. Opatieni se zaznamendva do katalogového
listu zéka, nezaznamenava se na vysveédceni.
Za jeden piestupek se udéluje zdkovi pouze jedno opatieni k posileni kazné.
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Vnitini iad pro pedagogické  pracovniky
ReZim $koly - povinnosti pedagogickych pracovniku

Povinnosti uéiteli
Pro pedagogické pracovniky jsou zdvazné pokyny dané pracovnim

e Ucitel je povinen disledné dodrzovat vyucovaci Cas. Béhem vyucCovani ucitel
neopousti tfidu. Do Skoly pfichazi nejpozdéji 15 min. pred vyucovanim.

e Svédomité plni tkoly dané planem préce Skoly pro dany Skolni rok a tkoly rozepsané
pro piislusna obdobi.

e Sleduje ptehled suplovani — vzdy pied svoji volnou hodinou a pied odchodem domu.
V piipadé suplovani si zajisti pfisluSné materialy podle daného pfedmétu.

e Vénuje individudlni péci détem ze znevyhodnéného socidlniho prostfedi a détem se
zdravotnimi problémy. Bere ohled na vysledky lékatskych vysetfeni, zprav o vysetieni
v pedagogicko-psychologickych poradnach a na sdéleni rodic¢u zaku.

e Triidni ucitel prubézné seznamuje ostatni pedagogy o novych skutecnostech zjisténych
u zaka — problémy s chovanim, prospéchem, zdravotni a rodinné problémy.

e Tiidni ulitel vede fadné¢ a peclivé pedagogickou dokumentaci urcenou piedpisy
a vedenim Skoly

e Triidni uditel presn¢ eviduje a kontroluje absenci zakl. Vyzaduje od rodi¢ti omluvu
nepfitomnosti do 48 hodin, od zakl po nastupu po nepiitomnosti vyzaduji omluvenku
nejdéle do tydne. Na pisemnou zédost rodic¢ii o uvolnéni zdka z vyucovaci hodiny
Z rodinnych ¢i jinych divodd omlouvd nepfitomnost Zaka, pokud doba absence
nepiesdhne dva dny.

e Ttidni ucitel pravidelné informuje rodice o prospéchu a chovani zakl prostfednictvim
sesitll, notysku, elektronickych zakovskych knizek nebo jinym sdélenim. Souhrnné
hodnoceni pise dle potieby do elektr. zakovskych knizek tak, aby byla zajisténa
informovanost rodi¢ti o prospéchu a chovani zaka. Sleduje, zda rodic¢e kontroluji
zapisy v elektr. zakovskych knizkach. Informace dale podava na tfidnich schiizkach
nebo pii osobnich jednanich s rodici.

e Tiidni ucitel urcuje zZakovské sluzby ve tfid€, hodnoti vysledky jeji prace a vysledky
celé tfidy v tfidnickych chvilkach, které se za timto G€elem svolavaji.

e Vsichni vyucujici zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi zaki pfi Cinnostech, které
ptimo souviseji s vychovou a vzdélanim.

e Nemuze-li se vyucujici pro nemoc (¢i jiny zavazny divod) dostavit do Skoly, ohlasi
tuto okolnost v¢as (tj. pfed zahajenim vyucovani) vedeni §koly. Zmény rozvrhu nebo
vymény hodin oznami a projedna se zastupci Skoly. Zménu schvaluje feditel, v jeho
nepiitomnosti zastupkyné feditele Skoly. Pti akcich Skoly nebo vyuce mimo budovu
Skoly sousttedi zaky pied Skolou a pfivadi je po skonceni akce opét az k budové skoly.
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V odlvodnénych piipadech po pisemném ozndmeni rodi¢im zédka je mozny sraz
a rozchod podle urceni pedagoga .

Po ptichodu a pted odchodem ze Skoly se seznami s tukoly na nasténce ve
sborovné a elektronickymi zpravami v doru¢ené posteé.

Pomiicky urcené k vyucovani ptipravuje do tfidy béhem ptestavky. Pokud ma dozor
na chodbé, musi si pomuicky zajistit v dobé volna. Pomulcky od spravci sbirek si
zajistuje pokud mozno jeden den piedem. Je odpovédny za odevzdani pomucek
V bezvadném stavu.

Absenci zaku ucitel sleduje, zapisuje fadné kazdy den pfi prvni vyucovaci hodiné
a kontroluje kazdou hodinu. Z vyucovani mize byt zdk omluven pouze na zakladé
pisemné zadosti rodict predlozené predem.

Béhem vyucovani neni povoleno posilat zaky mimo budovu Skoly. Ucitel zaky nesmi
vyuzivat k osobnim sluzbam, svétovat jim klice od sborovny nebo kabinett.

Vyucujici odpovida za potadek ve tfidé. Po skonceni vyucovaci hodiny neopusti
ucitel tfidu dfive, pokud neni v potfddku. Po posledni hodiné zaky odvede do Satny a
do jidelny. Zaky dochazejici do SD pfeda vychovatelce SD a osobné oznami
nepiitomné Zaky.

Néavstévy rodica ptijima ucitel v ptedem dohodnutém terminu, nejednd s nimi béhem
vyucovani. Pii feSeni problém si pfizve k jednani dal§iho kolegu nebo vedeni $koly.
Je nepfipustné zaky trestat vyloucenim z vyuky. Zékaz posilat zaky za* dvete®.

Ucitel uziva veskeré technické vybaveni pouze urenym zplsobem, odpovida za
poskozeni a nesmi povéfovat manipulaci zaky. Veskeré vybaveni tiid spravuji tfidni
ucitelé.

Urazy zaki se zapisuji do knihy urazii - uloZeno ve sborovné 8koly. Zapis provadi
vyucujici pfitomny pii Grazu nebo dozirajici ucitel. Pti 1ékaiském oSetfeni vyplni
vyucujici ptislusny tiskopis.

Ucast na pedagogickych radach, pracovnich poradach a rodiCovskych schiizkach
a informacich pro rodice je povinna. Pokud se nékdo nemiize zucastnit téchto porad,
je povinen se omluvit a ve vlastnim z4jmu si zajistit veSkeré¢ informace a pokyny.
Nepfitomnost a nevédomost neni omluvou.

Pouzivani mobilnich telefoni ve vyucovacich hodinich je dovoleno pouze tehdy,
pokud to dovoli vyucujici- Zaci ho nékdy potiebuji v ramci vyuky.

Vylety a exkurze musi byt realizovany ve smyslu SVP a osnov, povoluje je feditel
Skoly.

Povinnosti dozirajicich uciteli

Dozirajici ucitelé jsou povinni nastupovat na dohled v¢as a aktivné ho provadét po
celou stanovenou dobu.

V piipadé, Ze dozirajici ucitel z osobnich diivodi nemiize vykonavat dohled, ohlési
tuto zménu zastupkyni feditele v takovém predstihu, aby za ného mohla byt zajiSténa
nahrada.

Dozirajici pedagog odpovida za bezpecnost zakli v mist€, kde dohled vykonava.
VSichni vyucujici budou ndpomocni dozirajicimu uciteli a nenechaji bez povSimnuti
zadny ptestupek zakd.

Povinnosti vychovatelii $kolni druZiny
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e Vychovatel¢ se fidi ustanovenim pro pedagogické pracovniky. Jsou povinni dodrzovat
stanovenou pracovni dobu, nastupuji do zaméstnani nejpozdéji 15 minut pied
zacatkem vychovné prace.

e Vychovatelé ruci za bezpecnost vSech déti, které jsou v daném okamziku svéfeny do
jejich péce. Zameéstnani jsou povinni organizovat tak, aby méli vSechny déti pod
dohledem. Béhem vychovné prace neni povoleno posilat Zaky mimo budovu skoly.

e Vychovatelé nesmi zaky vyuzivat k 0sobnim sluzbam.

e Vychovatelé¢ zodpovidaji za to, Ze déti nebudou vstupovat do oddéleni nepiezuté.
Kontroluji potadek v odd€lenich.

e Vychovatelé jsou povinni sledovat zmény v rozvrhu na nasténce ve sborovné skoly
a ptipadné zastupovat nepfitomné kolegy podle rozpisu.

e Povinnosti pii dozorech jsou obsazeny v kapitole Vnitini fad pro pedagogické
pracovniky.

e Vylety a exkurze musi byt realizovany ve smyslu SVP a osnov, povoluje je feditel
Skoly.

e Ucast na pedagogickych radach, pracovnich poradach je povinna. Pokud se nemohou
zucastnit téchto porad, je povinnost se omluvit a ve vlastnim zdjmu si zajistit vesker
informace a pokyny. Nepfitomnost a nevédomost neni omluvou.

e Vychovatelé vyuzivaji stejné jako ucitelé veskeré technické vybaveni — viz. kapitola
Vnitini fad pro pedagogické pracovniky

o Urazy z4kii — jsou obsazeny v kapitole Skolni ¥ad.

V Nové Pace dne 3.zafi 2019 Mgr. Milan Schlogl, feditel Skoly
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